ANALISI PROGRAMMA ANNUALE

VERBALE N. 2017/002

Presso l'istituto BAGNATICA di BAGNATICA, I'anno 2017 il giorno 24, del mese di maggio, alle ore 15:27, si sono
riuniti i Revisori dei Conti dell'ambito ATS n. 33 provincia di BERGAMO.

La riunione si svolge presso la sede dell'Istituto.

I Revisori sono:

Nome Cognome Rappresentanza Assenza/Presenza
Ministero dell'Economia e

GIUSEPPE RUSCIO delle Finanze (MEF) Presente
Ministero dell'Istruzione,

GIUSEPPINA FALCO dell'Universita e della Assente Ingiustificato
Ricerca (MIUR)

E' presente il DSGA Francesco Duci.
Si rappresenta che il revisore del MIUR Falco Giuseppina & assente ingiustificato in quanto bencheé risulti essere

dimissionario lo stesso sarebbe ancora in carica nell'ATS.

I Revisori si riuniscono per 1"esame del Programma annuale 2017 ai sensi dell"art. 58, comma 2 del Regolamento
amministrativo-contabile recato dal D.I. 1 febbraio 2001, n.44 e procedono, pertanto, allo svolgimento dei seguenti
controlli:

Programma Annuale (Mod. A)

1. Esame relazione illustrativa predisposta dal dirigente scolastico

2. Correttezza modelli

3. Conformita ai principi di bilancio di cui all' art. 2, comma 2 del regolamento

Dati Generali Scuola Primaria e Secondaria di I Grado - Data di riferimento: 15 ottobre

La struttura delle classi per 1"anno scolastico 2017 € la seguente:

Numero | Numero | Numero Totale Alunni Alunni Alunni | Alunni | Totale | Dicui |Differen| Media
classi classi classi classi | iscritti al | frequenta | frequenta | frequent | alunni | diversa | zatra alunni
funzionan | funzionan | funzionan | (d=a+b+ | 1settembr | nti classi | nticlassi | anti frequent | mente | alunni per
ti con 24 |ti a tempo | ti a tempo ¢ e(e) |funzionan |funzionan| classi anti abili |iscrittial| classe
ore (a) | normale |pieno/prol ti con 24 |ti a tempo | funziona | (i=ftg+ 1 (i/d)
(da27a | ungato ore (f) | normale | ntia h) settembr
30/34 ore)| (40/36 (da27a | tempo ee
(b) ore) (c) 30/34 ore) | pieno/pr alunni
: (g) olungato frequent
(40/36 anti (I=e
ore) (h) -i)
Prime 7 7 150 148 148 4 2| 21,14
Seconde 8 8 185 185 185 2 0 23,12
Terze 8 8 175 173 173 7 21,62
Quarte 7 7 147 152 152 3 -5 21,71
Quinte 7 7 147 147 147 5 0] 21,00
Pluriclassi 0 0 0 0
Totale 0 37 0 37 804 0 805 of sos] a1 1] 2176
Prime 7 7 143 142 142 8 1] 20,29
Seconde 7 7 151 151 151 5 0] 21,57

Y
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Dati Personale - Data di riferimento: 15 ottobre
La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) in servizio pud cosi sintetizzarsi:

DIRIGENTE SCOLASTICO

NUMERO

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di
titolarita del posto

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time
Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time

~J
o)

—
[\

—
—

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time

o

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time

Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time

Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time

Insegnanti di religione incaricati annuali

Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario*

N O N (v (W un [~

Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario*

*da censire solo presso la 1 scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente
abbia pitl spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole.

TOTALE PERSONALE DOCENTE 130

N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto NUMERO

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato

Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale

clolocololo o [© o =

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

—
~

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale
Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno
Personale altri profili (zuardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto
annuale

(2 [l (e ) [an ) [

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto 0
fino al 30 Giugno

Personale ATA a tempo indeterminato part-time 0
TOTALE PERSONALE ATA 24

Non si rilevano unita di personale estraneo all'amministrazione che espleta il servizio di pulizia degli spazi e dei locali

ivi compreso quello beneficiario delle disposizioni contemplate dal decreto interministeriale 20 aprile 2001, n. 65,
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nonché i soggetti destinatari degli incarichi di collaborazione coordinata e continuativa di cui all'art. 2 del decreto

interministeriale 20 aprile 2001, n. 66.

Programma Annuale (Mod. A)

Le previsioni di competenza del programma annuale si sintetizzano nei seguenti dati:

ENTRATE
01-Avanzo di amministrazione presunto € 137.364,54
02-Finanziamenti dello Stato € 25.870,01
03-Finanziamenti della Regione € 0,00
04-Finanziamenti da Enti locali o altre ist. pubbliche € 45.090,40
05-Contributi da privati € 16.000,00
06-Gestioni economiche €0,00
07-Altre entrate € 0,00
08-Mutui €0,00
TOTALE ENTRATE €224.324,95
SPESE

Attivita
A01-Funzionamento amministrativo generale € 37.450,79
A02-Funzionamento didattico generale €24.709,13
A03-Spese di personale €0,00
A04-Spese di investimento € 5.888.41
A05-Manutenzione edifici € 0,00
Progetti € 155.897,82
Gestioni economiche € 0,00
Fondo di Riserva € 378,80
TOTALE SPESE €224.324,95
Disbonibilité finanziaria da programmare € 0,00

TOTALE A PAREGGIO €224.324,95

Verifica Situazione Amministrativa Presunta

11 programma annuale espone un avanzo di amministrazione presunto di Euro 137.364,54, come riportato nel Mod. C.

Utilizzo avanzo di amministrazione presunto (Mod. D)

L'avanzo di amministrazione presunto risulta cosi assegnato ai vari aggregati di spesa e progetti come riportato nel

modello D:

UTILIZZO AVANZO IMPORTO VINCOLATO IMPORTO NON VINCOLATO
AMMINISTRAZIONE PRESUNTO

ATTIVITA'

Funzionamento amministrativo generale € 0,00 €27.556,78
Funzionamento didattico generale € 0,00 € 20.709,13
Spese di personale € 0,00 € 0,00
Spese di investimento € 0,00 €2.912.41
Manutenzione edifici €0,00 € 0,00

Y



— [PROGETTI

. Totale Progetti € 85.807,42 € 0,00
GESTIONI ECONOMICHE € 0,00 y € 0,00

ey TOTALE € 85.807,42 €51.178,32

Si fa presente che, come previsto dall'art.3 del Regolamento, detti stanziamenti possono essere impegnati solamente

' dopo la realizzazione dell'effettiva disponibilita finanziaria e nei limiti dell'avanzo effettivamente realizzato.

In considerazione delle disposizioni che richiamano l'attenzione delle Istituzioni Scolastiche sulla necessita di adottare
criteri prudenziali nel prevedere l'utilizzo dell'avanzo di amministrazione, si approva il programma annuale invitando
]'Istituzione a monitorare, costantemente, J'andamento delle entrate e la gestione dei residui attivi al fine di intervenire

qualora le risorse finanziarie derivanti da crediti vantati nei confronti dello Stato dovessero risultare inesigibili.

Nel corso della verifica i Revisori accertano che:

. Larelazione illustrativa predisposta dal dirigente scolastico & esaustiva nei contenuti

«  Non sono presenti inesatlezze nei modelli del Programma Annuale

« Il Programma Annuale é conforme ai principi di bilancio di cui all' art. 2, comma 2 del regolamento

‘ Conclusioni

— 11 Revisore dei conti, prendendo atto del contenuto dell'apposita relazione illustrativa predisposta dal Dirigente
scolastico con riferimento agli obiettivi che l'istituzione scolastica intende realizzare nell'anno 2017, nonche della
documentazione esaminata, ritiene di poter esprimere parere favorevole di regolarita contabile sul Programma

Annuale 2017.

11 presente verbale, chiuso alle ore 15:42, I'anno 2017 il giorno 24 del mese di maggio, viene letto, confermato,

sottoscritto e successivamente inserito nell'apposito registro.

RUSCIO GIUSEPPE {\U// AU, ZLf .
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